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一、公司概况 

1. 公司简介： 

o 美图（福建）铝业有限公司成立于 2012 年，位于福建省泉

州市德化县，由美图铝业环球有限公司投资兴建，为新加

坡外商独资企业。占地面积 17 万平方米，注册资本金 1.5

亿元，员工人数 430 多人。拥有现代化的钣金车间，以及

熔铸、挤压、氧化、喷涂、氟碳、深加工等多条生产线，9

台挤压机，年产能达 12 万吨，有冲孔机、折弯机、CNC 三

轴 和 CNC 四轴、剪板机、烧焊机等生产设备，并从德国、

瑞士、韩国等发达国家，引进了瑞士金马立式自动喷涂线、 

卧式自动喷涂线、35T 全自动均质炉、全自动氧化、电泳

生产线、25T 环保天然气熔炼炉、耐候试验机等先进的自

动化生产设备，基本实现了全自动化生产。 

o 公司秉承“创新、绿色、责任”的发展理念，致力于为客

户提供高质量的产品和服务。 

2. 2024 年经营概况： 

o 2024 年，公司实现营业收入 4.5 亿元，同比增长 2%。 

o 2024 年，公司纳税 822 万元，获誉 2024 年自营十强出口

企业称号。 

o 年产铝材 2万吨，公司综合实力业内稳居头筹。 

o 新增就业岗位 20 个，员工总数达到 450 人。 

 



 

 
 

二、社会责任理念 

美图（福建）铝业有限公司始终将社会责任作为企业发展的核心

要素，坚持经济效益与社会效益并重，致力于实现可持续发展。2024

年，公司在环境保护、员工关怀、社区贡献等方面取得了显著成效。 

 

三、环境保护 

1. 绿色生产： 

o 2024 年，公司投入 600 万元用于环保设施升级，减少生产

过程中的能源和固体废物排放。 

o 通过技术改造，单位产品碳排放量每吨降低 5%，碳排放减

少 0.05tec/t。 

2. 资源循环利用： 

o 公司建立了铝材回收体系，全年回收利用铝废料 6577 吨，

资源综合利用率达到 100%。 

o 推广使用清洁能源，太阳能发电量达到 4158.676MW/h，减

少传统能源消耗。 

3. 环境管理： 

o 通过 ISO 14001 环境管理体系认证，定期开展环境审计和

员工环保培训。 

o 2024 年，公司未发生重大环境污染事件。 

 



 

 
 

四、员工关怀 

1. 员工福利： 

o 2024 年，公司为员工提供全面的福利保障，包括五险一金、

补充医疗保险、年度体检等。 

o 员工平均工资增长 3%，高于行业平均水平。 

2. 职业发展： 

o 公司设立员工培训中心，全年开展技能培训 2场，参与员

工约 25 人/次。 

o 推行内部晋升机制，2024 年共有 13 名员工获得晋升。 

3. 健康与安全： 

o 严格执行安全生产标准，全年未发生重大安全事故。 

o 定期开展安全演练和健康讲座，提升员工安全意识和健康

水平。 

 

五、社区贡献 

1. 公益事业： 

o 2024 年，公司捐赠一批空调用于支持教育、医疗和扶贫项

目。 

2. 本地化采购： 

o 优先采购本地原材料和服务，带动当地经济发展。 

o 2024 年，本地采购金额达 35 万元。 

3. 社区合作： 



 

 
 

o 与当地政府、社区建立长期合作关系，支持基础设施建设

和文化活动。 

o 2024 年，公司被评为“泉州市安全生产三星级企业”、“”

环保诚信企业”。 

 

六、客户与供应链责任 

1. 产品质量： 

o 公司通过 ISO 9001 质量管理体系认证，确保产品质量符合

国家标准和客户要求。 

o 2024 年，客户满意度达到 95%，产品合格率为 100%。 

2. 供应链管理： 

o 推行绿色供应链管理，要求供应商符合环保和社会责任标

准。 

o 2024 年，公司对 73 家供应商进行了社会责任审核。 

 

七、未来展望 

2024 年，美图（福建）铝业有限公司在社会责任方面取得了显

著成绩，但仍面临诸多挑战。未来，公司将继续秉持可持续发展理念，

重点推进以下工作： 

1. 加大环保投入，力争实现碳中和目标。 

2. 提升员工福利和职业发展空间，打造幸福企业。 



 

 
 

3. 深化社区合作，助力乡村振兴和公益事业。 

4. 推动供应链绿色转型，实现全链条可持续发展。 

 

八、结语 

美图（福建）铝业有限公司将始终坚持以社会责任为己任，与员

工、客户、社区携手共进，为实现企业与社会、环境的和谐发展而不

懈努力。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

附录 

1. 2024 年主要社会责任数据一览表。 

责任领

域 
具体指标 

2024 年数据/目

标 
备注 

环境保

护 
减少碳排放量 

较 2023 年减少

0.05tec/t 
通过技术改造和清洁能源使用 

 
废水处理率 100% 符合国家环保标准 

 

固体废物回收利

用率 
85%以上 推动循环经济 

员工福

利 

员工培训时长（小

时/人/年） 
≥50 小时 提升员工技能与职业发展 

 

安全生产大事故

率 
0 零事故目标 

社区贡

献 

公益捐赠金额（万

元） 
≥5 万元 支持教育、扶贫等公益项目 

 
绿化植树养护 ≥3 万元 

坚持倡导“清洁生产，预防污染，节

能降耗，持续改进”的原则 

可持续

发展 
绿色产品占比 ≥10% 推动环保型铝材产品 

 

可再生能源使用

比例 
≥20% 增加太阳能、风能等清洁能源使用 

供应链 供应商环保合规 100% 确保供应链符合环保要求 



 

 
 

责任领

域 
具体指标 

2024 年数据/目

标 
备注 

责任 率 

 
本地化采购比例 ≥35 万元 支持本地经济发展 

 

2. 相关认证证书及荣誉。 

 



 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 



3. 社会责任活动照片。 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


